
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการเข้าร่วมอบรมออนไลน์ โรงเรียนคลองบางปิ้ง                                                                           
ภายใต้โครงการเรียนและทดสอบตามเกณฑ์ที่ก าหนดของหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

จัดโดย ส านักงานคณะกรรมการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

โรงเรยีนคลองบางป้ิง ไดป้ระชาสมัพนัธใ์หแ้ก่ผูบ้รหิาร ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาเขา้ร่วม 
อบรมหลกัสูตรดงักล่าวแลว้สรุปรายการอบรมตามรายชือ่ตอ่ไปนี้ 

ท่ี ชื่อ-สกุล ชื่อหลักสูตร วัน/เดือน/ปี  สถานที ่ หลักฐานอ้างอิง 

1 นางสาวเฟื้องฟ้า แก้วปัญญา ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 1 
 

22 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

2 
 

นายอรรถพล  ไวยมิตรา 
 

ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 1 
 

24 เม.ย. 2567 ออนไลน ์
 
 
 
 

- เกียรติบัตร 
 

3 นางรสิกานต์  รัตนอนุจร ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 2 
 

19 พ.ค. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

4 นางสาวนันทนา แจทอง ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 2 

23 เม.ย. 2567 
 

ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

5 นางสาวศลิษา  พุทธกิจ ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 2 
 

26 พ.ค. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 



ท่ี ชื่อ-สกุล ชื่อหลักสูตร วัน/เดือน/ปี  สถานที ่ หลักฐานอ้างอิง 

6 นางปัทมาวรรณ สิงห์จันทร์ ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 3 
 

26 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

7 นายศิริวุฒิ  ปรีชาเลิศศิริ ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 3 
 

23 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

8 นางสาวพิมล  ทรัพย์อุดม ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 4 
 

23 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

9 นางสาวสุมาลี  ศิริเล้ียง ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 4 

23 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

10 นายธีรพล  ทิพย์ลุ้ย ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 
 

29 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

11 นางสาวเมทินี  ปานมณี ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 
 

23 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 



ท่ี ชื่อ-สกุล ชื่อหลักสูตร วัน/เดือน/ปี  สถานที ่ หลักฐานอ้างอิง 

12 นายสิทธิพล  เกตุนอก ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ 

“หลักสูตรสร้างวิทยากรผู้น า
การเปล่ียนแปลงสู่สังคม 

ไม่ทนต่อการทุจริต”  
(พ.ศ.2561) 

 

25 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

13 นางสาวผกาวรรณ  จันทร์ศร ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 5 
 

27 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

14 นางสาวณัฐมล  เจริญผล ผ่านการเรียนและทดสอบ
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดของ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

“รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต”  

ระดับประถมศึกษาปีท่ี 2 
 

23 เม.ย. 2567 ออนไลน ์ - เกียรติบัตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  พ.ศ.๒๕๖6 

************************************ 
เรียน ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนคลองบำงปิ้ง 
 ด้วย    กลุ่มงำนบริหำรท่ัวไป  /  งำน  /    กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  ได้เสนอโครงกำร  และได้
ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียนจึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร  /  กิจกรรม  ดังต่อไปนี ้
1.  โครงกำร  โครงกำรขับเคล่ือนกำรส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ  “ป้องกันกำร
ทุจริต”  (โครงกำรโรงเรียนสุจริต)  
2.  กิจกรรม     -                        
๓.  สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ท่ี  2  ปลูกฝังคุณธรรมควำมส ำนึกในควำมเป็นชำติไทยระบอบ
ประชำธิปไตย  อนุรักษ์วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อม  และมีวิถีชีวิตตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง........... 
๔.  สนองพันธกิจของโรงเรียน  ข้อท่ี  2  พัฒนำกำรบริหำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบตำมหลักธรรมมำภิบำล 
๕.  สนองมำตรฐำนกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
มำตรฐำนท่ี  ๑  คุณภำพของผู้เรียน  
   ตัวชี้วัดท่ี  ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
    ประเด็นพิจำรณำ  ๖)  มีควำมรู้  ทักษะพื้นฐำน  และเจตคติท่ีดีต่องำนอำชีพ 
   ตัวชี้วัดท่ี  1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  ๑  กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมท่ีดีตำมท่ีสถำนศึกษำกำหนด 
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  3  กำรยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย  
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  4  สุขภำวะทำงร่ำงกำยและลักษณะจิตสังคม  
มำตรฐำนท่ี  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
          ตัวชี้วัด  ๓.๑  จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง  และสำมำรถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๖.  กำรด ำเนินกำร   ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว   
        ไม่ได้ด ำเนินกำร  เนื่องจำก........................................................................................   
๗.  งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรตำมของโครงกำร  /  กิจกรรม   
  ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  เงินอุดหนุนรำยหัว  งบประมำณท่ีได้รับอนุมัติ  7,000  บำท   
  งบประมำณท่ีใช้ไป  4,497.86  บำท  งบประมำณคงเหลือ  2,502.14  บำท 
๘.  วิธีด ำเนินกำรโครงกำร  ท่ีปฏิบัติจริง   

กิจกรรมที่จัด ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวางแผน  (P) 
ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน 

 
พ.ค.  66 

 
ครูนภสรและคณะท ำงำน 

ขั้นด าเนินงาน  (D) 
1) ประชำสัมพันธ์เชิญชวนทุกคนในโรงเรียนให้
ร่วมกิจกรรม 
2) จัดกิจกรรม ป.ป.ช. สพฐ.น้อย และ ป.ป.ช.
สพฐ.ชุมชน 
3) จัดกิจกรรมบริษัทสร้ำงกำรดี 

 
พ.ค. 66  

 
ตลอดปีกำรศึกษำ 

 
ตลอดปีกำรศึกษำ  

 
ครูสิทธิพล 
 
ครูสิทธิพล 
 
ครูสิทธิพล 
 



ขั้นประเมินผล  (C) 
นิเทศ  ก ำกับ  ติดตำม  ตรวจสอบ 

 
ต.ค.  66  /  มี.ค.  67 

 
คณะกรรมกำรติดตำม  
ตรวจสอบ 

ขั้นสรุป/รายงานผล  (A) 
สรุปประเมินผลและรำยงำน 

 
มี.ค.  67 

 
ครูสิทธิพล 

๙.  สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมวัตถุประสงค์และเป้ำหมำย   

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและ
คุณภาพ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา
(มฐ.ที่/ประเด็นพิจารณา) 

ผลส าเร็จ 
(เชิงปริมาณและ

คุณภาพ) 
2.1 เพื่อเสริมสร้ำง
คุณธรรม จริยธรรม
และธรรมำภิบำลใน
สถำนศึกษำ “ป้องกัน
กำรทุจริต”  
2.2 เพื่อปลูกฝัง
นักเรียนให้มีทักษะ
กระบวนกำรคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่ำง
พอเพียง และมีจิต
สำธำรณะ 

3.1 เชิงปริมาณ  
3.1.1 ร้อยละ 100 
ของนักเรียนมีควำม
สุจริต มีทักษะ
กระบวนกำรคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์สุจริตอยู่
อย่ำงพอเพียง และมี
จิตสำธำรณะ  
๓.๑.๒ ร้อยละ 100 
ของผู้บริหำร และครู
มีควำมสุจริต วินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่
อย่ำงพอเพียง มีจิต
สำธำรณะและเป็น
แบบอย่ำงได้  
3.2 เชิงคุณภาพ  
ผู้บริหำร ครู และ
นักเรียน มีจิตส ำนึก
ควำมเป็นไทย มีควำม
สุจริต มีทักษะ
กระบวนกำรคิดมีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่
อย่ำงพอเพียง และมี
จิตสำธำรณะ 

มำตรฐำนท่ี  ๑  คุณภำพ
ของผู้เรียน  
 ตัวชี้วัดท่ี  ๑.๑  
ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของ
ผู้เรียน 
 ประเด็นพิจำรณำ  ๖)  มี
ควำมรู้  ทักษะพื้นฐำน  และ
เจตคติท่ีดีต่องำนอำชีพ 
 ตัวชี้วัดท่ี  1.2  
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ของผู้เรียน  ประเด็น
พิจำรณำท่ี  ๑  กำรมี
คุณลักษณะและค่ำนิยมท่ีดี
ตำมท่ีสถำนศึกษำกำหนด 
  ประเด็นพิจำรณำท่ี  
3  กำรยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนควำมแตกต่ำง
และหลำกหลำย  
 ประเด็นพิจำรณำท่ี  4  
สุขภำวะทำงร่ำงกำยและ
ลักษณะจิตสังคม  
  มำตรฐำนท่ี  ๓  
กระบวนกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 
 ตัวชี้วัด  ๓.๑  จัดกำร
เรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิด
และปฏิบัติจริง  และ
สำมำรถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

3.1 เชิงปริมาณ  
3.1.1 ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนมีควำมสุจริต มี
ทักษะกระบวนกำรคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์สุจริตอยู่
อย่ำงพอเพียง และมีจิต
สำธำรณะ  
๓.๑.๒ ร้อยละ 100 ของ
ผู้บริหำร และครูมีควำม
สุจริต วินัย ซื่อสัตย์สุจริต 
อยู่อย่ำงพอเพียง มีจิต
สำธำรณะและเป็น
แบบอย่ำงได้  
3.2 เชิงคุณภาพ  
ผู้บริหำร ครู และนักเรียน 
มีจิตส ำนึกควำมเป็นไทย 
มีควำมสุจริต มีทักษะ
กระบวนกำรคิดมีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่ำง
พอเพียง และมีจิต
สำธำรณะ 



๑๐.  กำรบรรลุควำมส ำเร็จของโครงกำร 
  ๑๐.๑  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์/ด้ำนคุณภำพ 
    ()  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  80-100    ระดับ  ยอดเยี่ยม 
    (  )  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  70-79     ระดับ  ดีเลิศ 
    (  )  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  60-69    ระดับ  ดี 
    (  )  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  50-59     ระดับ  ปำนกลำง 
    (  )  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  0-49      ระดับ  ปรับปรุง 
  ๑๐.๒  เปรียบเทียบกับเป้ำหมำย/ด้ำนปริมำณ 
    ()  ร้อยละ  8๐  -  ๑๐๐  ของเป้ำหมำย    (  )  ร้อยละ  70  -  79  ของเป้ำหมำย 
    (  )  ร้อยละ  ๖๐  -  69  ของเป้ำหมำย     (  )  ร้อยละ  50  -  59  ของเป้ำหมำย 
    (  )  ร้อยละ  0  -  49  ของเป้ำหมำย 
11.  สรุปผลจำกแบบประเมินควำมพึงพอใจ  กำรปฏิบัติงำนภำพรวมทั้งหมดมีระดับคุณภำพ   
    (  )  มำกท่ีสุด   ()  มำก   (  )  ปำนกลำง    (  )  น้อย   (  )  น้อยท่ีสุด 

๑๒.  สรุปผลในภำพรวม 
  ๑๒.๑  จุดเด่นของโครงกำร 
     มีทักษะกระบวนกำรคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตอยู่อย่ำงพอเพียง และมีจิตสำธำรณะ 

  ๑๒.๒  จุดท่ีควรพัฒนำของโครงกำร 
     กำรประชำสัมพันธ์ 
 ๑๒.๓  ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนำโครงกำร 
   เพื่อน ำไปพัฒนำครั้งต่อไป  กำรประชำสัมพันธ์  เพื่อให้นักเรียนและคณะครู  ทรำบกำรจัดกิจกรรม
ล้วงหน้ำ 
๑๓.  เอกสำรหลักฐำนกำรด ำเนินโครงกำร 
   ๑๓.๑  โครงกำร/กิจกรรม               ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๒  ค ำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมกำร/คณะด ำเนินงำน        ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๓  เอกสำรประกอบกำรด ำเนินงำน           ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๔  บันทึกรำยงำนกำรด ำเนินงำน            ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๕  รำยช่ือหรือจ ำนวนผู้เข้ำร่วมกิจกรรม          ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๖  แบบประเมินควำมพึงพอใจโครงกำร/กิจกรรม       ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๗  เอกสำรหลักฐำนอื่นๆ  เช่น  เกียรติบัตร  ภำพถ่ำยกิจกรรม  ฯลฯ  ()  มี  (  )  ไม่มี 
 

ลงช่ือ……………………………………..............ผู้รำยงำน 
(นำยสิทธิพล  เกตุนอก  ) 

ต ำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 
   

ลงช่ือ………..……………………………………..... 
(นำยดุษิต  ศรีหิรัญ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนคลองบำงปิ้ง 
 
 



แบบประเมินความพึงพอใจในการด าเนินงานโครงการ 
ประจ าปีการศึกษา  พ.ศ.2566 

************************** 
ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลุ่มงานบริหาร  บริหำรงำนท่ัวไป 
ค าช้ีแจง  โปรดใส่เครื่องหมำย  ()  ตำมรำยกำรท่ีเป็นจริงหรือเห็นว่ำเหมำะสม 
เกณฑ์การให้คะแนนความพึงพอใจ 
ระดับคะแนน  5  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจมำกท่ีสุด   
ระดับคะแนน  ๔  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจมำก 
ระดับคะแนน  ๓  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจปำนกลำง  
ระดับคะแนน  ๒  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจน้อย      
ระดับคะแนน  ๑  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจน้อยท่ีสุด 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ 5 
๑.  ด้านทรัพยากรที่ใช ้
  ๑.๑  ควำมเหมำะสมของงบประมำณ   5 13 13 
  ๑.๒  ควำมเหมำะสมของโครงกำร  กับสภำพกำรด ำเนินกำรจริง   1 19 11 
  ๑.๓  ควำมร่วมมือของบุคลำกร  ผู้เกี่ยวข้องในกำรปฏิบัติงำนโครงกำร   1 14 16 
  ๑.๔  ปริมำณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอส ำหรับกำรด ำเนินงำนโครงกำร   1 17 13 
  ๑.๕  ควำมเหมำะสมของสถำนท่ีท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำนโครงกำร   2 13 16 
๒. ประเมินกระบวนการด าเนินงานตามกระบวนการ 
  ๒.๑  โครงกำร/กิจกรรมมีกำรด ำเนินงำนตำมข้ันตอนและวิธีกำรด ำเนินโครงกำร   2 15 14 
  ๒.๒  ควำมเหมำะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีกำรด ำเนินโครงกำร   3 17 11 
  ๒.๓  ขั้นตอนและวิธีกำรในกำรด ำเนินโครงกำรสำมำรถส่งผลให้ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  ได้ตำมวัตถุประสงค์  และ  เป้ำหมำย  เชิงคุณภำพ 

  3 11 17 

  ๒.๔  ขั้นตอนและวิธีกำรด ำเนินโครงกำรมีกำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมระหว่ำง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร/วิทยำกร/ผู้เข้ำร่วมโครงกำร   

  1 17 13 

๓.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
  ๓.๑  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์ท่ีก ำหนดไว้มำกน้อยเพียงใด  1 2 13 15 
  ๓.๒  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้าหมายเชิงคุณภาพท่ีก ำหนดไว้มำกน้อย
เพียงใด 

 1 1 16 13 

  ๓.๓  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้าหมายเชิงปริมาณท่ีก ำหนดไว้มำกน้อย
เพียงใด 

 1 1 14 15 

รวม  3 23 179 167 
 

 
 
 
 



สรุปผลกำรประเมินโดยเฉล่ีย  (  ผลรวมทุกช่องหำรด้วย  ๑๒  )  =  4.37 
 (  ) คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  4.50  -  5.00 มีควำมพึงพอใจในระดับมำกท่ีสุด 
 () คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  3.50  -  4.49   มีควำมพึงพอใจในระดับมำก 
  (  ) คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  2.50  -  3.49 มีควำมพึงพอใจในระดับปำนกลำง 
  (  ) คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  1.50  -  2.49 มีควำมพึงพอใจในระดับน้อย 
  (  ) คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  1.00  -  1.50 มีควำมพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
 
สรุป  :  ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนท่ี  ๑  คุณภำพของผู้เรียน  
   ตัวชี้วัดท่ี  ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
    ประเด็นพิจำรณำ  ๖)  มีควำมรู้  ทักษะพื้นฐำน  และเจตคติท่ีดีต่องำนอำชีพ 
   ตัวชีว้ัดท่ี  1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  ๑  กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมท่ีดีตำมท่ีสถำนศึกษำกำหนด 
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  3  กำรยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย  
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  4  สุขภำวะทำงร่ำงกำยและลักษณะจิตสังคม  
มำตรฐำนท่ี  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

ตัวชี้วัด  ๓.๑  จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง  และสำมำรถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 
สรุป:  ผลกำรประเมินตำมเป้ำหมำย  (  ✓  )  บรรลุ  (  )  ไม่บรรลุ 
 

 
ลงช่ือ  ............................ .................................... 

(นำยสิทธิพล  เกตุนอก) 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก 
 

 
 

 



 
 

 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการด าเนนิงานโครงการ 
ตามแผนปฏบิัตกิารประจ าปีการศกึษา  พ.ศ.๒๕๖6 

************************************ 
เรียน ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนคลองบำงปิ้ง 
 ด้วย    กลุ่มงำนบริหำรวิชำกำร  /  งำน  /    กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  ได้เสนอโครงกำร  และได้
ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียนจึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร  /  กิจกรรม  ดังต่อไปนี ้
1.  โครงกำร  โครงกำรจิตอำสำเพื่อส่งเสริมพัฒนำโรงเรียนวิถีพุทธ  
2.  กิจกรรม     -                        
๓.  สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  กลยุทธ์ท่ี 2 ปลูกฝังคุณธรรมควำมส ำนึกในควำมเป็นชำติไทยระบอบ
ประชำธิปไตย อนุรักษ์วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อม และมีวิถีชีวิตตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง.............. 
๔.  สนองพันธกิจของโรงเรียน  ข้อท่ี  6.  ประสำนควำมร่วมมือระหว่ำงโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และสร้ำง
ภำคีเครือข่ำยเพื่อสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ 
๕.  สนองมำตรฐำนกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
  มำตรฐำนท่ี  ๑  คุณภำพของผู้เรียน  
   ตัวชี้วัดท่ี  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
    ประเด็นพิจำรณำ  ๖) มีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และเจตคติท่ีดีต่องำนอำชีพ 
   ตัวชี้วัดท่ี  1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  ๑ กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมท่ีดีตำมท่ีสถำนศึกษำกำหนด 
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  ๒ ควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  3  กำรยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย  
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  4  สุขภำวะทำงร่ำงกำยและลักษณะจิตสังคม  
  มำตรฐำนท่ี ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
   ตัวชี้วัด  ๓.๑ จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   ตัวชี้วัด  ๓.๓ มีกำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียนเชิงบวก 
   ตัวชี้วัด  ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และนำผลมำพัฒนำผู้เรียน 
๖.  กำรด ำเนินกำร   ด ำเนินกำรเสร็จแล้ว   
        ไม่ได้ด ำเนินกำร  เนื่องจำก........................................................................................   
๗.  งบประมำณท่ีได้รับจัดสรรตำมของโครงกำร  /  กิจกรรม   
  ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรร  เงินอุดหนุนรำยหัว  งบประมำณท่ีได้รับอนุมัติ  22,000  บำท   
  งบประมำณท่ีใช้ไป  7,000  บำท  งบประมำณคงเหลือ  15,000  บำท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘.  วิธีด ำเนินกำรโครงกำร  ท่ีปฏิบัติจริง   
กิจกรรมที่จัด ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นการวางแผน  (P) 
ประชุมวำงแผนกำรด ำเนินงำน 

 
พ.ค.  66 

 
ผอ.  คุณครูสิทธิพลและ
คณะท ำงำน 

ขั้นด าเนินงาน  (D) 
- กิจกรรม “วิถีพุทธวันพระ” 
- กิจกรรมหน้ำเสำธง 
- กิจกรรมฝึกสมำธิก่อนเข้ำห้องเรียน 
- กิจกรรมวันส ำคัญทำงศำสนำและแสดงตนเป็น
พุทธมำมกะ 
- กิจกรรมวันไหว้คร ู
- กิจกรรมควำมดี (ตู้สะสมบุญ) 
- กิจกรรมเด็กดีมีศีลธรรมและมีจิตอำสำ 
- กิจกรรมกำรแข่งขันทำงพระพุทธศำสนำ 
- กิจกรรมธนำคำรโรงเรียน 
- กิจกรรมนักสหกรณ์น้อย 
- กิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
 
- กิจกรรมเข้ำค่ำยปฏิบัติธรรม 
- กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 

 
ทุกวันพระ 

ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 

 
มิ.ย. 66 

ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 

ก.ค. 66 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 
ตลอดปีกำรศึกษำ 

 
1 ครั้ง/ปี 

ตลอดปีกำรศึกษำ 

 
ครูสิทธิพลและคณะครู 
ครูเวรประจ ำวัน 
ครูเวรประจ ำวัน 
ครูสิทธิพลและคณะครู 
 
ครูสิทธิพลและคณะครู 
ครูสิทธิพลและคณะครู 
ครูสิทธิพลและคณะครู 
ครูสิทธิพลและคณะครู 
ครูผกำวรรณและคณะครู 
ครูรสิกำนต์และคณะครู 
ครูเฟื้องฟ้ำ,ครูพิมล,  ครู
สุรัสวดีและครูสุพจน์ 
ครูธีรพล 
ครูธีรพล,  ครูเมทินีและ
คณะท ำงำน 

ขั้นประเมินผล  (C) 
นิเทศ  ก ำกับ  ติดตำม  ตรวจสอบ 

 
ต.ค.  66  /  มี.ค.  67 

 
คณะกรรมกำรติดตำม  
ตรวจสอบ 

ขั้นสรุป/รายงานผล  (A) 
สรุปประเมินผลและรำยงำน 

 
มี.ค.  67 

 
ครูสิทธิพล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙.  สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมวัตถุประสงค์และเป้ำหมำย   

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(เชิงปริมาณและ
คุณภาพ) 

สนองมาตรฐานการศึกษา(มฐ.ที่/
ประเด็นพิจารณา) 

ผลส าเร็จ 
(เชิงปริมาณและ

คุณภาพ) 
2.1 เพื่อให้นักเรียนได้
เรียนรู้กำรด ำเนิน
ชีวิตประจ ำวันคือกำร
กิน อยู่ ดู ฟัง ได้อย่ำง
เหมำะสม  
2.2 เพื่อพัฒนำ
นักเรียนตำมหลัก
ไตรสิกขำ คือศีล สมำธิ 
ปัญญำ  
2.3 เพื่อส่งเสริมให้
เกิดกำรร่วมมือกัน
ระหว่ำงบ้ำน วัด 
โรงเรียนและชุมชน  
2.4 เพื่อให้นักเรียน
และบุคลำกรใน
โรงเรียนน ำหลัก
ปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยกุต์ใช้
ใน ชีวิตประจ ำวัน  
2.5 เพื่อปลูกฝังกำร
พึ่งตนเองและ
คุณธรรมด้ำนควำม
ขยัน ประหยัด อดทน 
ตลอดจนกำรพึ่งตนเอง
ได้ 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนไม่
น้อยกว่ำร้อยละ 
85 มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
ตลอดจนมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ตลอดจน
ยอมรับควำมคิด 
และวัฒนธรรมท่ี
แตกต่ำงกันโดยมี
หลักไตรสิกขำเป็น
เครื่องน ำทำง  
2. นักเรียนไม่
น้อยกว่ำร้อยละ 
85 เข้ำใจหลัก
ปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียง และ
สำมำรถน ำไป 
ประยุกต์ใช้กับ
ชีวิตประจ ำวันได้  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนด ำเนิน
ชีวิตตำมหลัก
ไตรสิกขำ  
2. นักเรียนมี
ควำมรู้เรื่อง
เศรษฐกิจพอเพียง
และสำมำรถน ำไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ ำวันได้ 
ตำมควำม
เหมำะสมของวัย
และควำมพร้อม 

  มำตรฐำนท่ี  ๑  คุณภำพ
ของผู้เรียน  
   ตัวชี้วัดท่ี  ๑.๑ 
ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
    ประเด็นพิจำรณำ  ๖) 
มีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และเจตคติ
ท่ีดีต่องำนอำชีพ 
   ตัวชี้วัดท่ี  1.2  
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน   
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  
๑ กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมท่ีดี
ตำมท่ีสถำนศึกษำกำหนด 
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  
๒ ควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำม
เป็นไทย 
 ประเด็นพิจำรณำท่ี  3  กำร
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนควำม
แตกต่ำงและหลำกหลำย  
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  
4  สุขภำวะทำงร่ำงกำยและ
ลักษณะจิตสังคม  
  มำตรฐำนท่ี ๓ กระบวนกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ 
   ตัวชี้วัด  ๓.๑ จัดกำร
เรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและ
ปฏิบัติจริง และสำมำรถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   ตัวชี้วัด  ๓.๓ มีกำร
บริหำรจัดกำรช้ันเรียนเชิงบวก 
   ตัวชี้วัด  ๓.๔ ตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ 
และนำผลมำพัฒนำผู้เรียน 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนไมน่้อย
กว่ำร้อยละ 85 มี
คุณธรรม จริยธรรม 
ตลอดจนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
ตลอดจนยอมรับ
ควำมคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่ำง
กันโดยมีหลัก
ไตรสิกขำเป็นเครื่องน ำ
ทำง  
2. นักเรียนไมน่้อย
กว่ำร้อยละ 85 เข้ำใจ
หลักปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียง และสำมำรถ
น ำไป ประยุกต์ใช้กับ
ชีวิตประจ ำวันได้  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนด ำเนินชีวิต
ตำมหลักไตรสิกขำ  
2. นักเรียนมีควำมรู้

เรื่องเศรษฐกิจ
พอเพียงและสำมำรถ
น ำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ ำวันได้ ตำม
ควำมเหมำะสมของวัย

และควำมพร้อม 

 



๑๐.  กำรบรรลุควำมส ำเร็จของโครงกำร 
  ๑๐.๑  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์/ด้ำนคุณภำพ 
    ()  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  80-100    ระดับ  ยอดเยี่ยม 
    (  )  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  70-79     ระดับ  ดีเลิศ 
    (  )  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  60-69    ระดับ  ดี 
    (  )  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  50-59     ระดับ  ปำนกลำง 
    (  )  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์  ร้อยละ  0-49      ระดับ  ปรับปรุง 
  ๑๐.๒  เปรียบเทียบกับเป้ำหมำย/ด้ำนปริมำณ 
    ()  ร้อยละ  8๐  -  ๑๐๐  ของเป้ำหมำย    (  )  ร้อยละ  70  -  79  ของเป้ำหมำย 
    (  )  ร้อยละ  ๖๐  -  69  ของเป้ำหมำย     (  )  ร้อยละ  50  -  59  ของเป้ำหมำย 
    (  )  ร้อยละ  0  -  49  ของเป้ำหมำย 
11.  สรุปผลจำกแบบประเมินควำมพึงพอใจ  กำรปฏิบัติงำนภำพรวมทั้งหมดมีระดับคุณภำพ   
    (  )  มำกท่ีสุด   ()  มำก   (  )  ปำนกลำง    (  )  น้อย   (  )  น้อยท่ีสุด 

๑๒.  สรุปผลในภำพรวม 
  ๑๒.๑  จุดเด่นของโครงกำร 
     นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และยอมรับควำมคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่ำงกันโดยมีหลักไตรสิกขำเป็นเครื่องน ำทำง หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง และสำมำรถน ำไป 
ประยุกต์ใช้กับชีวิตประจ ำวันได้  
  ๑๒.๒  จุดท่ีควรพัฒนำของโครงกำร 
     กำรประชำสัมพันธ์ 
 ๑๒.๓  ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนำโครงกำร 
   เพื่อน ำไปพัฒนำครั้งต่อไป  กำรประชำสัมพันธ์  เพื่อให้นักเรียนและคณะครู  ทรำบกำรจัดกิจกรรม
ล้วงหน้ำ 
 ๑๓.  เอกสำรหลักฐำนกำรด ำเนินโครงกำร 
   ๑๓.๑  โครงกำร/กิจกรรม               ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๒  ค ำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมกำร/คณะด ำเนินงำน        ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๓  เอกสำรประกอบกำรด ำเนินงำน           ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๔  บันทึกรำยงำนกำรด ำเนินงำน            ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๕  รำยช่ือหรือจ ำนวนผู้เข้ำร่วมกิจกรรม          ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๖  แบบประเมินควำมพึงพอใจโครงกำร/กิจกรรม       ()  มี  (  )  ไม่มี 
   ๑๓.๗  เอกสำรหลักฐำนอื่นๆ  เช่น  เกียรติบัตร  ภำพถ่ำยกิจกรรม  ฯลฯ  ()  มี  (  )  ไม่มี 

 
ลงช่ือ……………………………………..............ผู้รำยงำน 

(นำยสิทธิพล  เกตุนอก  ) 
ต ำแหน่ง  ครูผู้ช่วย 

   

ลงช่ือ………..……………………………………..... 
(นำยดุษิต  ศรีหิรัญ) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนคลองบำงปิ้ง 
 



แบบประเมินความพึงพอใจในการด าเนินงานโครงการ 
ประจ าปีการศึกษา  พ.ศ.2566 

************************** 
ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลุ่มงานบริหาร  บริหำรงำนท่ัวไป 
ค าช้ีแจง  โปรดใส่เครื่องหมำย  ()  ตำมรำยกำรท่ีเป็นจริงหรือเห็นว่ำเหมำะสม 
เกณฑ์การให้คะแนนความพึงพอใจ 
ระดับคะแนน  5  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจมำกท่ีสุด   
ระดับคะแนน  ๔  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจมำก 
ระดับคะแนน  ๓  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจปำนกลำง  
ระดับคะแนน  ๒  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจน้อย      
ระดับคะแนน  ๑  หมำยถึง  มีควำมพึงพอใจน้อยท่ีสุด 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ 5 
๑.  ด้านทรัพยากรที่ใช ้
  ๑.๑  ควำมเหมำะสมของงบประมำณ   2 18 11 
  ๑.๒  ควำมเหมำะสมของโครงกำร  กับสภำพกำรด ำเนินกำรจริง    14 17 
  ๑.๓  ควำมร่วมมือของบุคลำกร  ผู้เกี่ยวข้องในกำรปฏิบัติงำนโครงกำร   1 13 17 
  ๑.๔  ปริมำณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอส ำหรับกำรด ำเนินงำนโครงกำร   2 15 14 
  ๑.๕  ควำมเหมำะสมของสถำนท่ีท่ีใช้ในกำรด ำเนินงำนโครงกำร   1 12 18 
 
  ๒.๑  โครงกำร/กิจกรรมมีกำรด ำเนินงำนตำมข้ันตอนและวิธีกำรด ำเนินโครงกำร   3 14 14 
  ๒.๒  ควำมเหมำะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีกำรด ำเนินโครงกำร   2 13 16 
  ๒.๓  ขั้นตอนและวิธีกำรในกำรด ำเนินโครงกำรสำมำรถส่งผลให้ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  ได้ตำมวัตถุประสงค์  และ  เป้ำหมำย  เชิงคุณภำพ 

  2 9 20 

  ๒.๔  ขั้นตอนและวิธีกำรด ำเนินโครงกำรมีกำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมระหว่ำง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร/วิทยำกร/ผู้เข้ำร่วมโครงกำร   

  1 12 17 

๓.  ประเมินผลการด าเนินงาน 
  ๓.๑  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมวัตถุประสงค์ท่ีก ำหนดไว้มำกน้อยเพียงใด   1 13 17 
  ๓.๒  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้าหมายเชิงคุณภาพท่ีก ำหนดไว้มำกน้อย
เพียงใด 

  1 11 19 

  ๓.๓  ผลกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมเป้าหมายเชิงปริมาณท่ีก ำหนดไว้มำกน้อย
เพียงใด 

  1 14 16 

รวม   17 159 196 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สรุปผลกำรประเมินโดยเฉล่ีย  (  ผลรวมทุกช่องหำรด้วย  ๑๒  )  =  4.48 
 (   ) คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  4.50  -  5.00 มีควำมพึงพอใจในระดับมำกท่ีสุด 
 () คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  3.50  -  4.49   มีควำมพึงพอใจในระดับมำก 
     (  ) คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  2.50  -  3.49 มีควำมพึงพอใจในระดับปำนกลำง 
     (  ) คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  1.50  -  2.49 มีควำมพึงพอใจในระดับน้อย 
     (  ) คะแนนเฉล่ียระหว่ำง  1.00  -  1.50 มีควำมพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
 
สรุป  :  ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
  มำตรฐำนท่ี  ๑  คุณภำพของผู้เรียน  
   ตัวชี้วัดท่ี  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
    ประเด็นพิจำรณำ  ๖) มีควำมรู้ ทักษะพื้นฐำน และเจตคติท่ีดีต่องำนอำชีพ 
   ตัวชี้วัดท่ี  1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  ๑ กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมท่ีดีตำมท่ีสถำนศึกษำกำหนด 
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  ๒ ควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 
 ประเด็นพิจำรณำท่ี  3  กำรยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย  
    ประเด็นพิจำรณำท่ี  4  สุขภำวะทำงร่ำงกำยและลักษณะจิตสังคม  
  มำตรฐำนท่ี ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
   ตัวชี้วัด  ๓.๑ จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   ตัวชี้วัด  ๓.๓ มีกำรบริหำรจัดกำรช้ันเรียนเชิงบวก 
   ตัวชี้วัด  ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และนำผลมำพัฒนำผู้เรียน 
 
สรุป:  ผลกำรประเมินตำมเป้ำหมำย  (  ✓  )  บรรลุ  (  )  ไม่บรรลุ 
 

 
ลงช่ือ  ................................................................ 

(นำยสิทธิพล  เกตุนอก) 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก 
 

 
 

 
 
 



 
 

 
 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติบตัร 
หลกัสตูรต้านทุจริตศึกษา / บุคลากรภาครฐัและรฐัวิสาหกิจ  

(สร้างวิทยากรผูน้ าการเปล่ียนแปลงสู่สงัคมท่ีไม่ทนต่อการทจุริต) 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


